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Scaletta

“Piano di miglioramento”

I prossimi passi ...



  

“Piano di miglioramento”

  

“Piano di miglioramento”: che cos'è?

Attività:
dedicate percorsi integrati e collaborazione fra canali

di supporto alle istituzioni scolastiche

azioni progettuali e formative

coordinate e complementari

raccordate con il territorio
fondate su bisogni esplicitati e latenti

sussidiarie



  

Quadro strategico territoriale

Attori istituzionali
Provincia

U.S.P.

Istituzioni scolastiche pubbliche

Centri per l'impiego

Servizi di orientamento dei Comuni

Agenzie formative

Soggetti terzo settore

...

  

Finalità del “Piano di miglioramento”  
1/2

bisogni esplicitati:
supporto ai passaggi fra canali formativi

maggiore flessibilità organizzativa e di gestione dei corsi

supporto all'innovazione didattica e al miglioramento dell'efficacia 
curricolare

estensione della progettazione congiunta



  

Finalità del “Piano di miglioramento”  
2/2

promozione capitale sociale e umano
contrasto dispersione

miglioramento equità sociale

miglioramento risultati apprendimento e efficacia insegnamento

sostenere funzione pubblica d. scuola

stimolo all'innovazione didattica
attraverso le azioni del “Piano di miglioramento”

attraverso gli strumenti dell'autonomia scolastica

sensibilizzare alle componenti educative e relazionali

diffondere la cultura della responsabilità sociale e dell'autovalutazione

incentivare la collaborazione fra canali

  

Equità e cittadinanza

art. 3 della Costituzione della Repubblica italiana
“Tutti i cittadini hanno pari dignità sociale e sono eguali 
davanti alla legge, senza distinzione di sesso, di razza, di 
lingua, di religione, di opinioni politiche, di condizioni 
personali e sociali.

E' compito della Repubblica rimuovere gli ostacoli di 
ordine economico e sociale, che, limitando di fatto la 
libertà e l’eguaglianza dei cittadini impediscono il 
pieno sviluppo della persona umana e l'effettiva 
partecipazione di tutti i lavoratori all’organizzazione 
politica, economica e sociale del Paese.”



  

Piano provinciale 
Miglioramento efficacia, equità e integrazione fra canali

a.s. 2007/08

Chiamata progettuale
400.000 €

Azioni di sistema
100.000 €

Condivis.
della

progetta-
zione

Flessibilità
organizz.

e
didattica

Passaggi
fra

canali

Formazione
interistituz.
e accomp.

docenti

Supporto
tecnico

Compensi
obbligo

formativo

Promozione
innovaz.
didattica

Miglioram.
comunicaz.
relazione
educativa

Sviluppo 
cultura

scientif.-
tecnolog.

Supporto
apprend.
sostegno
motivaz.

  

Chiamata progettuale    1/6

1- Integrazione fra canali formativi e condivisione 
della programmazione didattica

Obiettivi:
stimolare insegnanti dei due canali a:

relazionarsi
condividere linguaggio, modalità di lavoro, responsabilità 
educativo-formative

incentivare progettazione curricolare e programmazione educativa 
e didattica congiunta fra canali
sperimentare soluzioni organizzative e metodologiche volte a:

sostenere percorsi integrati e motivazione degli alunni
ridurre la dispersione
migliorare il coinvolgimento
favorire apprendimento competenze durevoli
innescare capacità apprendere ad apprendere



  

Chiamata progettuale    2/6

Beneficiari:
docenti scolastici classi PRIME percorsi triennali sperimentali 
2007/08
ev. coordinatori dei gruppi di lavoro

Modalità:
retribuzione docenti che progettano/programmano 
congiuntamente ai formatori

Finanziamento:
standard per classe: 1.667 €
risorse aggiuntive su richiesta e progetto

  

Chiamata progettuale    3/6

2- Flessibilità organizzativa e potenziamento 
dell'efficacia didattica

Obiettivi:
migliorare:

flessibilità organizzativa e didattica
partecipazione degli allievi
successo formativo
efficacia del processo di insegnamento-apprendimento
consolidamento competenze chiave

attraverso:
learning by doing, attività laboratoriali, attività 
progettuali, soluzione casi complessi, lavori 
cooperativi, simulazioni, giochi ruolo, ... 



  

Chiamata progettuale    4/6

Beneficiari:
docenti interni o esterni classi PRIME e SECONDE ISTITUTI 
TECNICI e LICEI percorsi triennali sperimentali 2007/08

Modalità:
sdoppiamenti temporanei unità classe, gruppi livello/vocazionali
20-60 h per classe 
Linee d'azione:

A- sviluppo della cultura scientifica e tecnologica
B- supporto all'apprendimento e sostegno motivazione

Finanziamento:
su progetto:

retribuzione oraria docenza aggiuntiva
retribuzione attività collaterali
ev. rimborsi spese

  

Chiamata progettuale    5/6

3- Supporto ai passaggi fra canali formativi

Obiettivi:
sostenere il successo formativo nei passaggi degli alunni 
provenienti da I.F.P. e dall'apprendistato
aiutare gli allievi a maturare la decisione di passaggio in piena 
consapevolezza



  

Chiamata progettuale    6/6

Beneficiari:
docenti scolastici di tutte le Superiori
ev. esperti mondo lavoro per Commissioni ammissione e esame

Modalità:
sulla base O.M. 87/2004, D.M. 86/2004
accordo U.S.R.-Regione, Province 
http://www.piemonte.istruzione.it/normativa/2005/092005/cr314.shtml

Finanziamento:
su progetto:

retribuzione
progettazione interventi congiunti, interni e La.R.S.A.
orientamento, accompagnamento, stipula patto formativo
analisi documentaz. e individuazione differenziale compet.
docenza La.R.S.A.

ev. rimborsi spese

  

Azioni interistituzionali di sistema    1/3

1- Promozione e diffusione dell’innovazione didattica
Obiettivi:

introdurre alla sperimentazione e alla 
progettazione/programmazione congiunte
contribuire alla conoscenza reciproca fra canali e

 al superamento dei pregiudizi
condividere il linguaggio
supportare l'azione del coordinatore di Istituto/agenzia
diffondere e sostenere internamente la sperimentazione

Beneficiari:
docenti e formatori classi PRIME percorsi triennali

 sperimentali 2007/08



  

Azioni interistituzionali di sistema    2/3

2- Miglioramento della comunicazione didattica e 
della relazione educativa

Obiettivi:
accrescere consapevolezza delle dinamiche comunicative
migliorare la capacità di osservazione e ascolto
accrescere capacità di relazione e gestione componenti emotive e 
dinamiche di gruppo

Beneficiari:
docenti e formatori a cominciare dalle classi PRIME percorsi 
triennali sperimentali 2007/08

  

Azioni interistituzionali di sistema    3/3

3- Compensi per docenti partecipanti ai gruppi lavoro 
interistituzionali sull'obbligo formativo

4- Compensi per referenti provinciali banca dati 
obbligo formativo



  

Richiesta di collaborazione per D.S.

diffusione interna del “Piano di miglioramento”,

sostenere: progettazione, realizzazione delle azioni e 
autovalutazione in itinere e ex-post,

promuovere collaborazione interistituzionale fra i docenti dei 
due canali e con ev. esperti

stimolare adesione a attività di formazione e 
accompagnamento e sostenerne la ricaduta interna

promuovere iniziative locali ed interne sussidiarie e coerenti 
con gli obiettivi del “Piano di miglioramento”

sottolineare il valore attività di progettazione, innovazione e 
ricerca per i processi educativi-formativi e per le istituzioni 
scolastiche

  

Comunicazione Commissione U.E. 
392/2007

Orientamenti cui improntare la formazione: 

garantire che tutti gli insegnanti posseggano le 
conoscenze, gli strumenti e le competenze necessari per 
svolgere il proprio lavoro in modo efficace

assicurare il coordinamento, la coerenza e l’adeguato 
finanziamento di tutti i provvedimenti riguardanti la 
formazione e lo sviluppo professionale degli insegnanti 

promuovere la diffusione tra gli insegnanti di una cultura 
della ricerca e della riflessione
valorizzare lo status professionale degli insegnanti

migliorare la professionalità dell’insegnamento

http://ec.europa.eu/education/com392_en.pdf



  

I prossimi passi ...

  

I prossimi passi ...

Circolare “Piano di miglioramento”

Decreto Azione 1 “Integrazione fra canali formativi e 
condivisione della programmazione didattica”

ev. Incontri di approfondimento tecnico sulle azioni 
progettuali

Avvio azioni di sistema



  

Azioni di sistema    1/2

Promozione dell’innovazione didattica e dell'integrazione 
fra canali

raccolta iscrizioni

2 docenti, 1 formatore per classe PRIMA percorsi integrati
sollecitazione disponibilità per docenza/tutoraggio

ex-coordinatori 2006/07
curriculum professionale

Miglioramento della comunicazione didattica e della 
relazione educativa

raccolta iscrizioni

priorità agli insegnanti classi prime

  

Azioni di sistema    2/2

Individuazione scuole sede corso
nomina direttori corso e animatori dei corsi

articolazione dei gruppi sul territorio

incontri di coordinamento U.S.P.-scuole



  

Approfondimento tecnico azioni 
progettuali

Destinatari: insegnanti funzione strumentale o docenti referenti:

... settembre 2007 h. 14,30-17,30 presso ... 
Azione A1 Condivisione della programmazione

Azione A2a Flessibilità organizzativa: sviluppo della cultura 
scientifico-tecnologica

... settembre 2007 h. 14,30-17,30 presso ...
Azione A2b Flessibilità organizzativa: supporto 
all'apprendimento

A3 Supporto al passaggio fra canali formativi

  

Area funzionale
per la ricerca educativa e la didattica

Giovanni Roberi

giovanni.roberi@usr-piemonte.net
011 5163693


