
1- La scuola può decidere di erogare compensi al personale con modalità diverse da quelle 
indicate dalle diverse azioni?
Si tratta di distinguere il momento della progettazione finalizzata alla partecipazione 
alla chiamata progettuale (con la contestuale realizzazione del budget di spesa) e la 
fase di erogazione interna che è legata alle procedure previste dall'art. 6 del C.C.N.L. 
del comparto scuola 2006/09 (art. 6 del C.C.N.L. 2002/05), cioè alle relazioni sindacali 
a livello di Istituto.
La predisposizione del preventivo di spesa fa riferimento a criteri standard rappresentati 
dagli importi massimi fissati dal contratto di lavoro, cui si potranno aggiungere gli oneri 
sociali che rimarranno a carico dell'istituzione scolastica (fino al raggiungimento del 
cosiddetto “importo lordo amministrazione”). Il riferimento a importi massimi uguali per 
tutti si propone anche di agevolare le scuole nella predisposizione del preventivo e di 
contenere la spesa pubblica.
A seguito dell'ammissione al finanziamento da parte dell'U.S.P., in sede di 
contrattazione integrativa, si potranno prevedere modalità di attribuzione dei compensi 
diverse da quelle della chiamata progettuale (es. compensi forfettari) purché il valore 
complessivo delle retribuzioni si mantenga all'interno degli importi di spesa comunicati 
all'U.S.P. tramite la tabella finanziaria inclusa nella scheda progetto.

2- Il ragionamento sviluppato dalla FAQ n.1 può essere esteso ai collaboratori esterni dell'azione 
A2?
Si, anche per i collaboratori esterni si potrà erogare un compenso con modalità diverse 
da quelle indicate nel preventivo (es. compensi forfettari), qualora ciò faccia parte 
dell'accordo che interviene con il collaboratore esterno. Anche in questo caso, ai fini del 
preventivo, l'importo orario si intenderà al lordo degli oneri sociali a carico 
dell'istituzione scolastica. L'importo orario massimo richiedibile corrisponde a quello 
previsto per il personale interno, previsto dal C.C.N.L. per il comparto scuola 2002/05.

3- Che cosa si intende per “Retribuzione progettisti dell'azione” nella tabella preventivo 
dell'azione A1?
Si intende la retribuzione dei docenti della scuola che stilano la scheda e la richiesta di 
finanziamento da presentare all'U.S.P..

4- Per l'azione A1 è necessario compilare una scheda progetto per classe?
Non è necessario. E' possibile compilare una scheda-progetto unica per Istituto. In 
questo modo sarà anche più agevole verificare che l'importo medio per classe non 
superi i 2.700 €.


